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KataPengantar

Sebagai implementasi dari Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK) No. 51/POJK.03/2017
mengenai Penerapan Keuangan Berkelanjutan bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan
PerusahaanPublik,BPRmenyiapkanRencanaAksiKeuanganBerkelanjutan(RAKB)Tahun2026. Langkah
ini merupakan wujud komitmen terhadap prinsip Keuangan Berkelanjutan dalam kegiatan
operasional perbankan, sekaligus mendukung inisiatif Perbankan Hijau (Green Banking).

PenerapanKeuanganBerkelanjutanadalahsebuahkomitmenkolektifdiindustryjasakeuangan
untukmewujudkanpembangunanberkelanjutan.Implementasiinikrusialbagikeberlanjutan
BPR,sebabpengabaianterhadapisusocialdanlingkungandapatmemperbesarpotensirisiko, khususnya
risiko kredit yang disebabkan oleh peningkatan gagal bayar. Dengandemikian,
pembiayaanyangberkelanjutanmemberikandampakpositifterhadapkestabilanfinancialBPR Artha Niaga
Solok dalamrentangwaktuyangpanjang.

Pada tahun 2025 ini, PT. BPR Artha Niaga Solok menyusun RAKB 2026 dengan gambaran
pencapaian penyaluran kredit yang masuk dalam Kategori Kegiatan Usaha Berkelanjutan (KUB)
yaitu penyaluran kredit ke Sektor UMKM dengan pencapaian Rp.21.873.925.507,
danpadaTriwulanIII2025 sebesarRp.20.145.337.422,-UntukkedepannyaBPR Artha NiagaSolok
akanterusmenambahportofolio pembiayaankeSektorUMKMselarasdengancore business
BPRyangmemberikanpembiayaan kepadapengusahaMikrodanKecil.

Dalam pembiayaan ke sektor UMKM, BPR Artha Niaga Solok juga memastikan kredit yang diberikan
tidak berdampak negatif terhadap lingkungan hidup dengan melakukan analisis kredit dengan menilai
dampak usaha terhadap lingkungan hidup.Hal ini dilakukan dengan menghindari
pemberiankreditpadausahayangberpotensimerusaklingkungan.BPR Artha Niaga Solok memahami
pentingnyakeuanganberkelanjutandanmenerapkanprinsiptriplebottomline–People,Planet, and Profit
–dalam operasionalnya, serta menyelaraskan aspek Lingkungan, Sosial, dan Tata Kelola (LST).

Memperhatikan urgensi implementasi Keuangan Berkelanjutan untuk BPR, Rencana Aksi
KeuanganBerkelanjutan(RAKB)inikrusialsebagaipanduanbagiseluruhpersonelBPRdalam
menjalankan Keuangan Berkelanjutan.Laporan RAKB ini adalah publikasi ketiga dari Bank terkait
RAKB.

Guna mencapai pertumbuhan berkelanjutan dengan bisnis yang solid dan sehat, BPR menyusun
program prioritas dan detail RKAB Tahun 2026. Program ini akan dilaksanakan mulai tahun 2026
untuk periode 1 hingga 5 tahun mendatang (2026-2030), dengan menitikberatkan pada sektor
UMKM. Hal ini selaras dengan visi dan misi Bank, serta
memperhatikanaspekLingkungan,Sosial,danTataKelola(LST)dalamoperasionalbisnisuntuk mendukung
pembangunan berkelanjutan.
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RENCANAAKSIKEUANGANBERKELANJUTANTAHU
N2026

PT BPR Artha Niaga Solok
Website:www.bprans.com,Email:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id

PencapaianRencanaAksiKeuanganBerkelanjutan

BAB I.

RingkasanEksekutif

PencapaianRencanaAksiKeuanganBerkelanjutan

Tahun 2026 merupakan tahap ketiga implementasi Rencana Aksi Keuangan
Berkelanjutan (RAKB). Dengan demikian disampaikan Jumlah produk dan
nominal penyaluran dana yang memenuhi kriteria kegiatan usaha
Berkelanjutan posisi Triwulan III 2025 per 30 September
2025sesuaipadatabledibawahini:

TabelPencapaianProdukKeuanganBerkelanjutan

NamaKomponen PosisiTahun
2024

RealisasiTahun
2025(Triwulan

3)

TargetTahun
2025

TargetTahun
2026

a.JumlahProdukPenghimpunanDana
Berkelanjutan

- - - -

a.1.DPK 15.238.232.839 11.499.870.557 17.439.029.387 14.997.918.678

a.2.SuratBerhargayangditerbitkan - - - -

b.OutstandingPenghimpunanDanaBerkelanj
utan(Rp)

- - - -

b.1.DPK(Rp) - - - -

b.2.SuratBerharga(Rp) - - - -

c.JumlahPenyaluranDana
Berkelanjutan

- - - -

c.1.Kredit 23.352.327.520 23.105.100.840 22.968.673.283 25.087.653.982

c.2.Surat Berharga yang dimiliki - - - -

d. Outstanding Penyaluran
DanaBerkelanjutan(Rp)

- - - -

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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RENCANAAKSIKEUANGANBERKELANJUTANTAHU
N2026

PT BPR Artha Niaga Solok
Website:www.bprans.com,Email:bprarthaniagasolok@yahoo.co.idd.1.Kredit(Rp) 23.352.327.520 23.105.100.840 22.968.673.283 25.087.653.982

d.2.SuratBerhargayangdimiliki(Rp) - - - -

TotalKredit/PembiayaanBankKepada Pihak
Ketiga (Rp)

0 0 0 0

Persentase total
kredit/pembiayaan
kegiatanusahaberkelanjutan
terhadap total kredit/pembiayaan
bank(%)

86.19 86.78 87,11 87,97

TabelOutstandingKredit/PembiayaanBerdasarkanKategoriKegiatanUsahaBerk
elanjutan

NamaKomponen BakiDebe
t

PosisiTahu
n

2024

BakiDebe
t
Tahun202
5
(Triwulan3)

BakiDebe
t
Tahun202
5

BakiDebe
t
Tahun202
6

Total outstanding
kredit/pembiayaan berdasarkan
kategori kegiatan usaha
berkelanjutan(Rp)

20.127.371.089 20.050.606.509 20.008.011297 22.069609208

a.EnergiTerbarukan - - - -

b.EfisiensiEnergi - - - -

c.PencegahandanPengendalianPolusi - - - -

d.PengelolaanSumberDayaAlam
HayatidanPenggunaanLahanyang
Berkelanjutan

- - - -

e.KonservasiKeanekaragamanHayatiDarat
dan Air

- - - -

f.TransportasiRamahLingkungan - - - -

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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RENCANAAKSIKEUANGANBERKELANJUTANTAHU
N2026

PT BPR Artha Niaga Solok
Website:www.bprans.com,Email:bprarthaniagasolok@yahoo.co.idg.PengelolaanAirdanAirLimbahyangBerkelanj

utan
- - - -

h.AdaptasiPerubahanIklim - - - -

i.ProdukyangDapatMengurangi
Penggunaan Sumber Daya dan
MenghasilkanLebihSedikitPolusi(Eco
efficient)

- - - -

j. Bangunan Berwawasan Lingkungan
yangMemenuhiStandaratauSertifikasiyang
DiakuiSecaraNasional,Regional,
atauInternasional

- - - -

k.KegiatanUsahadan/atauKegiatanLain
yang Berwawasan Lingkungan Lainnya

- - - -

l.KegiatanUMKM 20.127.371.089 20.050.606.509 20.008.011297 22.069609208

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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RENCANAAKSIKEUANGANBERKELANJUTANTAHU
N2026

PT BPR Artha Niaga Solok
Website:www.bprans.com,Email:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id

TabelNPLGrossKredit/PembiayaanBerdasarkanKategoriKegiatanUsahaBerkelanjutan

NamaKomponen NPLPosis
i
Tahun202
4

NPLTahun2025
(Triwulan3)

NPLTahun2025 NPLTahun
2026

NPLGrosskredit/pembiayaan
berdasarkan kategori kegiatan
usaha berkelanjutan(%)

2,82 7,53 4,67 3,88

a.EnergiTerbarukan - - - -

b.EfisiensiEnergi - - - -

c.PencegahandanPengendalianPolusi - - - -

d.PengelolaanSumberDayaAlam
HayatidanPenggunaanLahanyang
Berkelanjutan

- - - -

e.KonservasiKeanekaragamanHayatiDarat
dan Air

- - - -

f.TransportasiRamahLingkungan - - - -

g.PengelolaanAirdanAirLimbahyangBerkelanj
utan

- - - -

h.AdaptasiPerubahanIklim - - - -

i.ProdukyangDapatMengurangi
Penggunaan Sumber Daya dan
MenghasilkanLebihSedikitPolusi(Ec
oefficient)

- - - -

j. Bangunan Berwawasan Lingkungan
yangMemenuhiStandaratauSertifikasiyang
DiakuiSecaraNasional,Regional,
atauInternasional

- - - -

k.KegiatanUsahadan/atauKegiatanLain
yang Berwawasan Lingkungan Lainnya

- - - -

l.KegiatanUMKM 0 0 0 0

Visi dan Misi dalam Implementasi Keuangan
Berkelanjutan Visi:

MenjadiBankyangmemilikidayasaingdalampelayanandenganmemperhatikankeselarasan
aspekekonomi,socialdanlingkunganhidup

Misi:

1. MewujudkanpenerapanKeuanganBerkelanjutanyangmampumendorongkesejahteraan
masyarakat

2. PengembangankapasitasinternalBankyangsejalandenganKeuanganBerkelanjutan
3. MembangunTataKeloladanmeningkatkankemampuanmanajemenrisikokhususnya

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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aspeksocialdanlingkunganhidup.

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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RENCANAAKSIKEUANGANBERKELANJUTANTAHU
N2026

PT BPR Artha Niaga Solok
Website:www.bprans.com,Email:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id

TujuanRencanaAksiKeuanganBerkelanjutan

1. Mengacu pada POJK No. 51/POJK.03/2017 tertanggal 27 Juli 2017 perihal Keuangan
Berkelanjutan, BPR sebagai Lembaga Jasa Keuangan memiliki kewajiban untuk
mengimplementasikankonsepkeuanganberkelanjutansecarabertahap.Halinimencakup
pengintegrasiandelapanprinsiputamakedalamkerangkaorganisasi,denganfokuspada
keseimbanganantaratigaaspekfundamental:KeuntunganEkonomi,KesejahteraanSosial, dan
Kelestarian Lingkungan.

2. Dalamimplementasinya,BPRdiwajibkanmenyusunRAKByangmerupakandokumen
komprehensif menggambarkan rencana kegiatan usaha baik jangka pendek maupun panjang.
Dokumen ini mencakup strategi konkret untuk merealisasikan program kerja
denganmemperhatikanprinsipkehati-hatiandanmanajemenrisikoyangtepat.

3. Sesuaiketentuan,BPRharusmenyusunLaporanKeberlanjutanyangsecaramenyeluruh
Mengungkapkankinerjaekonomi,keuangan,sosial,danlingkungandalamkontekspraktik bisnis
berkelanjutan.

4. ProsedurinimengatursecararincimekanismekoordinasiantarunitdalamorganisasiBPR,
MeliputiperanstrategisDireksi,BagianBisnis,SumberDayaManusia,UnitKepatuhan,dan Manajemen
Risiko.

5. Untukmendukungtransformasidigitaldanimplementasikeuanganberkelanjutan,BPR
membutuhkan Standar Pedoman Operasionalyang komprehensif danadaptif.

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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RENCANAAKSIKEUANGANBERKELANJUTANTAHU
N2026

PT BPR Artha Niaga Solok
Website:www.bprans.com,Email:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id

ProgramKerjaAksiKeuanganBerkelanjutan

TargetNetZeroEmissionuntuk
Operasional

2.050

TargetNetZeroEmissionuntuk
Pembiayaan

2.050

ProgramRencanaTahunDepan(JangkaPendek)

No Kategori, Jenis,
dan Periode
Pelaksanaan

UraianAktivitas TargetdanTujuan IndikatorPencapaian

1 KegiatanLain
(Kegiatanuntuk
InternalBank)
01Jan2026s/d31

Jan2026

MengadakanSosialisasi,
Training(inhouse/public
course) atau workshop
terkaitKeuangan
Berkelanjutan
(SustainableFinance)
kepadaInternal Pegawai

Meningkatkan
kompetensipegawai
tentangKeuangan
Berkelanjutan
(SustainableFinance)

Sosialisasi dilaksanakan
sebanyak 1 kali bagi
seluruh pegawai dan /
atau target training yang
telah ditetapkan.

2 KegiatanLain
(Kegiatanuntuk
InternalBank)

PembuatanSurat
Edaranmengenai
pemeliharaan

Meningkatkan
Awarenesstentang
Keuangan

Peningkatankesadaran
pegawaiterhadap
lingkungan kerja.

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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RENCANAAKSIKEUANGANBERKELANJUTANTAHU
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PT BPR Artha Niaga Solok
Website:www.bprans.com,Email:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id

lingkungan kerja

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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RENCANA
KEUANGANBERKELANJUTANTAHUN2026

PTBPR Artha Niaga Solok
Website www.bprans.com,Email:bprarthaniagaolok@yahoo.co.id

01Agt2026s/d31
Agt2026

terurai. RapatdanPelatihan.

3 Pengembangan
Produkdan/atau
Jasa(Kredit)
01Okt2026s/d31

Okt2026

Meningkatkan
pertumbuhankredit
kepadausaha-usaha yang
masuk dalam
kategoriUsahaMikro, Kecil
dan Menengah
(UKM)sebesar1(satu)
%dariportofolioKYD
UKMtahun
sebelumnya.

Memberantas
kemiskinandan
kelaparanuntuk
meningkatkan
kesejahteraan
masyarakatserta
mendorong
pertumbuhanekonomi.

Bertambahnya
pembiayaankepada
DebiturUsahaMikro,
KecildanMenengah
(UKM)yang
Berwawasan
Lingkungan.

4 KegiatanLain
(Kegiatanuntuk
EksternalBank)
01Nov2026s/d30

Nov2026

Pelaksanaanliterasi
keuangandanakuisisi
nasabahpenyimpan dan
debitur yang
memilikiusahamasuk
kategoriberkelanjutan.

Terjalinnyakerjasama
yang efektif sehingga
pemahamanmengenai
Keuangan
berkelanjutandapatterlaks
anadenganbaik.

Pelaksanaanliterasi
keuangan

5 Penyesuaian
Organisasi,

Manajemen Risiko,
TataKelola,dan/
atauStandar
Prosedur

Operasional
(StandarProsedur
Operasional)
01Des2026s/d31

Des2026

Penyesuaiandan
evaluasikebijakan&pr
osedur di bidang
Perkeditan

Mendukungprogram
pemerintahuntuk
berkomitmendalam
mencapaitujuan
pembangunan
berkelanjutandalam
bentuk
dibuatkannyak
ebijakan.

Telahdilakukannya
penyesuaiankebijakan &
prosedur di bidang
Perkeditan

6 KegiatanLain
(Kegiatanuntuk
EksternalBank)
01Des2026s/d31

Des2026

MengakuisisiDPK(Dana
Pihak Ketiga) dari
nasabah yang sudah
mendukungProgram
Keuangan Berkelanjutan.

Mendukungpendanaan
berwawasanlingkungan

Terdapat DPK dari
nasabahberwawasan
lingkungan.

http://www.bprans.com,Email:bprarthaniagaolok@yahoo.co.id
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ProgramRencanaLimaTahun(JangkaPanjang)

No Tahun Kategori,Jenis,danUraianKegiatan TargetKegiatandanIndikato
r Keberhasilan
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RENCANAAKSIKEUANGANBERKELANJUTANTAHU
N2026

PTBPRArthaNiagaSolok
Website:www.bprans.com,Email:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id

ramahlingkungan Penurunanpenggunaanairminum
kemasandanPenggunaanTumblr/
gelasdisetiapRapatdanPelatihan.

7 2026 PengembanganProdukdan/atauJasa (Kredit):
Pilot Project Pembiayaan Sepeda
Motor Listrik

Pembiayaan Kegiatan Usaha
Berkelanjutan untuk mendukung
program pemerintah menggeser
SepedaMotorListrikberbahanbakar fosil
ke Listrik.
TerdapatportofoliokreditminimalRp. 150
juta untuk pembiayaaan sepeda
motorlistrik

8 2026 PengembanganProdukdan/atauJasa (Kredit):
Meningkatkanpertumbuhankredit
kepada usaha-usaha yang masuk
dalam
kategoriUsahaMikro,KecildanMeneng
ah(UKM)sebesar1(satu)%
dariportofolioKYDUKMtahun
sebelumnya.

Memberantas kemiskinan dan
kelaparanuntuk meningkatkan
kesejahteraan masyarakat serta
mendorongpertumbuhanekonomi.
Bertambahnyapembiayaankepada
Debitur Usaha Mikro, Kecil dan
Menengah(UKM)yangBerwawasan
Lingkungan.

9 2026 KegiatanLain(KegiatanuntukEksternal
Bank):
Pelaksanaan literasi keuangan dan
akuisisinasabahpenyimpandan
debitur yang memiliki usaha masuk
kategoriberkelanjutan.

Terjalinnya kerjasama yang efektif
sehinggapemahamanmengenai
Keuangan berkelanjutan dapat
terlaksana dengan baik.
Pelaksanaanliterasikeuangan

10 2026 Penyesuaian Organisasi, Manajemen
Risiko,TataKelola,dan/atauStandar
ProsedurOperasional(StandarProsedur
Operasional):
Penyesuaiandanevaluasikebijakan&
prosedurdibidangPerkeditan

Mendukungprogrampemerintahuntuk
berkomitmendalam
mencapaitujuanpembangunanberkelanj
utan dalam bentuk
dibuatkannyakebijakan.
Telahdilakukannyapenyesuaian
kebijakan&prosedurdibidang
Perkeditan

11 2027 KegiatanLain(KegiatanuntukEksternal
Bank):
MengakuisisiDPK(DanaPihakKetig
a) dari nasabah yang sudah
mendukung
ProgramKeuanganBerkelanjutan.

Mendukungpendanaanberwawasan
lingkungan
TerdapatDPKdarinasabahberwawasan
lingkungan.

12 2028 PengembanganProdukdan/atauJasa (Kredit):
Memiliki Produk Keuangan
Berkelanjutan

Melakukan kajian-kajian terkait
permintaanpasarterhadapprodukdan/ atau
jasa Keuangan Berkelanjutan
Telahdilakukankajianterkaitproduk
pembiayaanusahadaurulangkertas,
plastik dan lainnya

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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AlokasiSumberDaya,PenanggungJawab,sertaMitraKerjaSama

13 2029 KegiatanLain(KegiatanuntukEksternal
Bank):

Edukasikepadadebiturkategori
kegiatan usaha berkelanjutan

PembelajaranterhadapDebitur Edukasikepadadebiturterkaitkategori
kegiatan usaha berkelanjutan

14 2030 PengembanganProdukdan/atauJasa (Kredit):
Pengembanganportofolio
implementasi Keuangan
Berkelanjutan

Jumlahkredit/pembiayaanKeuangan
Berkelanjutantumbuh10%daritahun
awalimplementasi.
Jumlahkredit/pembiayaanKeuangan
Berkelanjutantumbuh10%daritahun
awalimplementasi.

AlokasiSumberDayauntukMelaksanakanProgramBerkelanjutan

BPR akan mengalokasikan sumber daya untuk melaksanakan Penerapan Keuangan
Berkelanjutan

Alokasi SumberDana Rp.35.000.000

JumlahDewanKomisaris

JumlahDireksi 2Orang

JumlahUnitKerjaUtama 8Orang

JumlahUnitKerjaTerkait 4Orang

Seluruh Pihak yang Menjadi Penanggung Jawab Pelaksanaan Program
Keuangan BerkelanjutansertaMitraKerjaSama

1. Unit Kerja RAKB menyusun Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) setiap tahun
termasuk bekerjasama dengan satuan kerja terkait khususnya dalam memproyeksikan
rencanakegiatanyangmasukdalamkategoriKeuanganBerkelanjutan.

2. KepatuhandanManajemenRisikomemastikanpenyusunanpedomanperusahaandalam
Aksi Keuangan Berkelanjutan Bank, melakukan review dan memberikan rekomendasi
terkaitaspekKepatuhanterhadapProgramAksiKeuanganBerkelanjutanBank.Selanjutnya melakukan
monitoring Risiko Bank (Kredit dan Risiko Lainnya) terkait penerapan Aksi Keuangan
Berkelanjutan Bank.

3. SatuanKerjaPersonalia,PendidikandanSekretariatmelakukanpengembangankapasitas
InternpegawaiterkaitpenerapanKeuanganBerkelanjutan.

4. Seluruh karyawan menjadi penanggungjawab pelaksanaan program keuangan berkelanjutan.

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,
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MitraRegulator:
OtoritasJasaKeuangan(OJK)danBankIndonesiamemilikiperankrusialsebagaipemberiarah dan
pengawas implementasi keuangan berkelanjutan di BPR. OJK memberikan kerangka
regulasi,pedomanteknis,sertamelakukan supervise berkalaterhadappelaksanaanprogram
keuanganberkelanjutan,termasukevaluasilaporandanpemberianinsentifregulasibagiBPR
yangberkomitmenpadapraktikberkelanjutan.BankIndonesiamendukungmelaluikebijakan
makroprudensial, penyediaan skema pembiayaan atau refinancing untuk produk berkelanjutan,
serta edukasi manajemen risiko lingkungan dan sosial. Kolaborasi dengan regulator diwujudkan
melalui konsultasi rutin, partisipasi dalam program pelatihan dan sosialisasi, pelaporan berkala
sesuai format yang ditetapkan, serta koordinasi dalam
pengembanganprodukpembiayaanhijauyangsesuaidengankapasitasdankarakteristikBPR.

MitraLembagaLain:
Mitra lembaga lain mencakup lembaga keuangan, pemerintah daerah, dan asosiasi yang
memberikandukunganoperasionaldanstrategis.Bankumum,BankPembangunanDaerah, dan sesama
BPR menjadi mitra dalam channeling pendanaan, joint financing, serta berbagi
bestpracticesimplementasikeuanganberkelanjutan.DinasLingkunganHidup,DinasKoperasi dan UMKM,
serta Bappeda berperan dalam verifikasi proyek ramah lingkungan, identifikasi
calondebiturUMKMberkelanjutan,dansinkronisasidenganprogrampembangunandaerah.
Perbarindo(PerhimpunanBPRIndonesia)danasosiasiUMKMmenjadiforumkoordinasiantar BPR serta
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wadah identifikasi dan pembinaan calon debitur yang menjalankan usaha
berkelanjutan.Kolaborasiinimemperkuatekosistemkeuanganberkelanjutanmelaluisinergi
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2.2.KeterlibatanPihakPenyusunRencanaAksiKeuanganBerkelanjutan

BAB II.

Proses Penyusunan Rencana Aksi Keuangan
Berkelanjutan

2.1.Rujukan Keuangan Berkelanjutan

RujukanyangdigunakansebagaiacuanBPRdalammenyusunRencanaAksiKeuangan Berkelanjutan
adalah sebagai berikut:

a. RoadmapKeuanganBerkelanjutandiIndonesia2015-2019.
b. RoadmapKeuanganBerkelanjutanTahapIIdiIndonesia2021-2025.
c. PeraturanOJK Nomor 51/POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan Berkelanjutanbagi

LembagaJasaKeuangan,EmitendanPerusahaanPubliktanggal27Juli2017.

DalammengembangkanRencanaAksiKeuanganBerkelanjutan(RAKB),BPRmemilihuntuk
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tidakmelibatkanpihakeksternalataukonsultan.HalinidilakukanolehBagianBisnisdengan dukungan dari
unit- unit kerja yang terkait dengan prioritas implementasi keuangan
berkelanjutan.Beberapaunitkerjayangterlibatantaralain:

a. PengembanganProdukdanJasakeuanganberkelanjutanyangmelibatkanDivisiKreditdan Divisi Dana
dan Jasa.

b. PengembanganKapasitasInternyangmelibatkanDivisiSDMdanDivisiUmum.
c. Penyesuaianorganisasi,ManajemenRisiko,TataKeloladanStandarOperasionalProsedur

melibatkan Divisi Corporate Secretary, Divisi TSI, Divisi SDM & Umum, Divisi Kepatuhan, Bagian
Analis Kredit dan Bagian SKMR.

Keterlibatan Direksi 1 0rang

Keterlibatan Pejabat 3Orang

Keterlibatan Konsultan

KeterlibatanPihakEksternalLain 2 Orang
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BABIII.

FaktorPenentuRencanaAksiKeuangan
Berkelanjutan

3.1.RencanaStrategisBank

MenyesuaikandengankondisipasarpadasaatiniBPRakanterusmengembangkanproduk-
produkyangsesuaidengankebutuhanmasyarakat Solok padaumumnyaselaindarikredit
utamaBPRyangpasarannya,makaBPRjuga
akanmembantukreditUMKMsesuaidenganarahdariRencanaAksiKeuanganBerkelanjutan
(RAKB)danpertumbuhanekonomisecaranasional.UntukmenunjanghaltersebutBPRakanmelaksanaka
npelatihan–pelatihankepadaparapegawaiagarbisamenyesuaikandenganarah
kebijakanekonomidandapatmeminimalisirrisikoyangakantumbuhdikemudianhari.

Menyesuaikan dengan kebutuhan pasar maka Bank akan fokus pada peningkatan laba dan
selalumemperhatikanRAKBsesuaidenganarahanOJKdengancara:

1. Penyesuaianprosedurpenyalurankredit.

2. MembangunDeskLayananPelanggandanCallCentreuntukmeresponkebutuhannasabah.

Sesuai dengan visi BPR untuk menjadi Bank berdaya saing tinggi dan kuat di Solok BPR
mempunyaistrategisebagaiberikut:
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1. BPRakanmelakukanekspansibisniskekabupaten–kabupatendi Solok.
2. IkutsertadalampemberiankreditsindikasibersamamitraBankdaerah.
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B.JumlahKomposisiKaryawan

Seiring persaingan yang semakin meningkat maka dibutuhkan tenaga- tenaga yang
berkompetenpadabidangmasing-masingBPRjugamemperhatikankesetaraangenderdalam penerimaan
pegawai.

Pejabat Eksekutif / DIVISI / Unit / Satuan Kerja
No Nama Urauian Divisi /Unit /

Satuan Kerja
1 MAYA RAHMAYANI,SH Kepala Bagian Operasional
2 DASRIWANDI,SE PE. Kredit
3 FAJRI KEKEN

SEPTIAN,S.Sak
PE Dana

Jumlah Komposisi Pegawai Bank
Berdasarkan Tingkat Pendidikan

No Tingkat Pendidikan jumlah
1 Doctoral ( S3) 0
2 Pasca Sarjana ( S2 ) 0
3 Sarjana 2
4 Sarajan Muda / Diploma 0
5 SMA Atau Sederajat 2
6 SMP Sederajat 0
7 SD Sederajat 0

Total 4

Jumlah Komposisi Karyawan
Berdasarkan Gender

No Jenis Kelamin Jumlah
1 Laki –Laki 3
2 perempuan 1
Total 4
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C.PengembanganSumberDayaManusia

BPR dalam melakukan pengembangan sumber daya manusia dengan melakukan training– training
untuk pegawai baik itu secara offline maupun online agar BPR dapat mengikuti perkembangan yang
ada saat ini.
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3.3.Kondisi Keuangan dan Kapasitas Teknis

KondisikeuanganBanksesuaipada table dibawahini:

Faktor-faktor yang mendukung penetapantujuan dan prioritas Keuangan Berkelanjutan. Faktor-
faktoryangdisebutkanadalahfaktor-faktorinternaldaneksternalyangtelahdimiliki ataupun sedang
terjadi di lingkungan eksternal maupun internal BPR bersangkutan. BPR
menjelaskanketerkaitanfaktor-faktortersebutdenganupayaBPRdalammerencanakandan
menjalankanprogramKeuanganBerkelanjutan.Faktor-faktortersebutdapatberupa:

1. Rencanastrategis bisnis yang telahada;
2. Kapasitasorganisasiyangdimilikisekarang;
3. Kondisikeuangandankapasitasteknisyangdimilikisekarang;
4. Kerjasama denganpihak eksternaljikaada;

A. Kinerja Keuangan ( Dalam
Juta Rupia )

No INDIKATOR 2025 2025 ( TW III ) 2024
1 Total Aset 28.318 27.344 26.673
2 Modal Inti 6.286 6.199 4.776
3 Kredit Yang Diberikan 23.352 23.105 23.352
4 Dana Pihak Ketiga 11.989 11.544 15.238
5 Pendapatan Operasional 4.977 3.848 4.371
6 Beban Operasional 4.515 3.521 3.689
7 Laba Operasional 374 288 680

A. Rasio Keuangan

No INDIKATOR 2025 2025 ( TW III) 2024
1 Rasio KPMM 34.79 39.05 29.58
2 NPL Gross 5.78 7.53 2.82
3 NPL Net 4.72 4.95 1.91
4 ROA 3.09 1.99 3.38
5 Rasio BOPO 81.41 88.93 81.87
6 LDR 191.58 200.13 156.08
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5. Strategikomunikasiyangada;
6. Sistemmonitoring,evaluasi danmitigasiyang selamainidijalankan; dan
7. KebijakanpemerintahyangterkaitdenganisuKeuanganBerkelanjutan.
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Strategi,Sistem,dan Faktor Lainnya

StrategiKomunikasi

BPRberupayamenciptakankomunikasiyangbaikuntukmewujudkanlingkungankerjayang kondusif
sebagai salah satu faktor pendukung peningkatan kinerja individupegawai dan perusahaan secara
berkelanjutan. Dalam konteks Keuangan Berkelanjutan, BPR terus
mengkomunikasikanagaraktivitasoperasionaluntuklebihmendukungpelestarianlingkungan
melaluiberbagaiinisiatifdiantaranya:

1. Melakukanpenghematanenergi,air,dankertas
2. Meningkatkan kepedulian dan pengetahuan pegawai tentang perilaku hidup ramah lingkungan.
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SistemMonitoring,EvaluasidanMitigasi

Monitoringdilakukansecara periodic untukmemastikanrencanadilaksanakandanevaluasi
terusberjalanuntukmendapatkanhasilyangterbaik.Mekanismemonitoringyangdilakukan antara lain:

1. RapatDewanKomisarisdanRapatDireksiyangdiselenggarakandalamrangkamonitoring kondisi
terkini.

2. Rapatyangdilakukansecaraberkalauntukmemonitorkinerjaseluruhunitkerja.
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KebijakanPemerintah,danFaktorLainnya
PelaksanaanRAKBjugamengacukepadaregulasidankebijakanpemerintah.
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BAB IV.
Prioritas dan Uraian Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan

PenyesuaianOrganisasi,ManajemenRisiko,TataKeloladan/atauStandarProsedur
OperasionalyangmendukungKeuanganBerkelanjutan.

a. DasarPemikiran

Pengembangan dan penguatan organisasi perusahaan menjadi prioritas utama dalam
pelaksanaan Keuangan berkelanjutan beserta penerapan dan implementasinya dikarenakan
organisasi menjadi landasan utama dalam membangun keuangan
berkelanjutan.Pelaksanaankeuanganberkelanjutandimulaidarisetiaptatananorganisasi. Komitmen
serta dukungan dari Manajemen merupakan salah satu faktor utama yang menjadi penentu dari
terlaksananya program- program yang telah direncanakan.
Dukungandarisetiaporganisasiyangbertindaksesuaidengantanggungjawabnyaagar selaras
dengan visi, misi, sasaran usaha dan strategi perusahaan serta memberikan
pertimbangankepadaDireksididalammenentukantindaklanjutpenyelesaianataskasus
pelanggarandan/ataukejahatantersebut.

b. RencanaKegiatan

No UraianKegiatan Periode SumberDayayan
g Dibutuhkan

Penanggung
Jawab
Kegiatan

1 PenurunanPenggunaan Listrik
(Kwh) dan penghematanair.

01Mar2026s/d
31Mar2026

SDM BagianUmum

2 Ketersediaan penanggungjawab
pengelolaanKeuangan
Berkelanjutan

01Apr2026s/d
30Apr2026

SDM Direksi

3 Melakukan evaluasi dan update
kebijakan tentang
Keuanganberkelanjutanyang
telahdisusun.

01Jun2026s/d
30Jun2026

SDM Audit Internal

4 PenggunaanWadah
minumanyangramah
lingkungan

01Agt2026s/d
31Agt2026

SDM BagianKepatuhan
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5 Pelaksanaanliterasi
keuangan dan akuisisi
nasabah penyimpan dan
debituryangmemilikiusaha
masukkategori berkelanjutan.

01Nov2026s/d
30Nov2026

SDM BagianBisnis

mailto:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id
http://www.bprans.com,


…OutputAplikasiSI-RAKB:LaporanRencanaAksiKeuanganBerkelanjutan…



LaporanRAKBTahun2026·Halaman24dari28

RENCANAAKSIKEUANGANBERKELANJUTANTAHU
N2026

PTBPRArthaNiagaSolok
Website:www.bprans.com,Email:bprarthaniagasolok@yahoo.co.id

5.2.Penentuan Waktu untuk Mengukur Realisasi Rencana Aksi Keuangan
Berkelanjutan

BABV.

Tindak Lanjut dan Evaluasi Rencana Aksi
Keuangan Berkelanjutan

Pegawai, Pejabat dan/atau Unit Kerja yang Bertanggung Jawab terhadap
Monitoring dan Evaluasi

1. Pemantauan merupakan aktivitas penting untuk memastikan bahwa seluruh tugas dan
tanggungjawabterkaitPenerapanKeuanganBerkelanjutandilaksanakansecaraefektif.

2. EvaluasiRencanaAksiKeuanganBerkelanjutandilakukandibawahpengawasanDirektur
Kepatuhandandievaluasipadaakhirsetiapperiodekegiatan.

3. Sistemevaluasidanpelaksanaanprogramaksibertujuanuntukmemantauefektivitasdan pencapaian
program, serta mengidentifikasi tindakan yang diperlukan jika terdapat permasalahan dalam
pelaksanaan dan pencapaian, baik jangka pendek maupun jangka
panjang.PeranDirekturKepatuhandankepaladivisiterkaitdalamhalinisangatpenting.

4. FungsiKepatuhanbertugas memantaupelaksanaanKeuanganBerkelanjutan,sedangkan
Manajemen Risiko melakukan pemantauan risiko kredit dan risiko lainnya terkait
penerapanKeuanganBerkelanjutansesuaidengankerangkapenerapanmanajemenrisiko.

5. EvaluasiRencanaAksiKeuanganBerkelanjutandilakukandibawahpengawasanDirektur
Kepatuhandandievaluasipadaakhirsetiapperiodekegiatan.

6. Sistemevaluasidanpelaksanaanprogramaksibertujuanuntukmemantauefektivitasdan pencapaian
program, serta mengidentifikasi tindakan yang diperlukan jika terdapat permasalahan dalam
pelaksanaan dan pencapaian, baik jangka pendek maupun jangka panjang.

7. DirekturKepatuhandanKepalaDivisiterkaitmemantaupelaksanaanKeuangan
Berkelanjutandarisisikepatuhandanaspekhukum,sedangkanSatuanKerjaManajemen
RisikomelakukanpemantauanrisikokreditdanrisikolainnyaterkaitpenerapanKeuangan
Berkelanjutansesuaidengankerangkapenerapanmanajemenrisiko.

Untuk memastikan efektivitas realisasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan diperlukan
penentuanjangkawaktusecaraberkaladenganmempertimbangkankoordinasiantarapara pihak,
standar yang dibuat dalam pelaksanaannya, serta pemahaman yang sama dalam pelaksanaan,
maka waktu pengukuran dan penyampaian realisasi Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan antara
lain

1. PemantauanRealisasiRencanaAksi Keuanganberkelanjutantahunberjalan
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2. Rencana AksiKeuanganBerkelanjutan
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5.4.Mitigasi Risiko Dalam Hal Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan Tidak Dapat
Dilaksanakan dengan Baik atau Tidak Mencapai Tujuan yang Diinginkan

5.3.Tindak Lanjut dari Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan

DalamhalRencanaAksiKeuanganBerkelanjutanbelumdapatterimplementasisesuaiharapan
dantimelineyang,makabankakanmelakukantindaklanjutsebagaiberikut:

1. Pelaksanaandansosialisasiaksikeuanganberkelanjutanpadatahunberjalan.
2. Mengkajiulang indicator kinerjayangdipergunakanuntuktahun-tahunberikutnya.
3. MelakukanrevisiatasRencanaAksiKeuanganBerkelanjutandenganmempertimbangkan

kelemahan pada penyusunan sebelumnya.

Untuk memitigasi risiko yang ditimbulkan dari pelaksanaan keuangan berkelanjutan, BPR melakukan
pemetaan risiko terlebih dahulu atas setiap rencana prioritas sehingga dapat
menghasilkanmitigasirisiko.

A.SosialisasiKeuanganBerkelanjutan

Dalamhalmemitigasirisikoataspenyesuaianorganisasi,manajemenrisiko,tatakelola,dan/
ataustandarProsedurOperasionalyangmendukungkeuanganberkelanjutanmakadiperlukan
sosialisasitentangpentingnyakeuanganberkelanjutanbagisemuapemangkukepentingandan
pentingnyamenjagakelestarianlingkunganuntukkehidupansaatinidangenerasiyangakan datang,
sehingga usaha perbankan yang dijalankan bisa tetap bertahan dan semakin berkembangdimasa-
masayangakandatang.

B.PengembangansumberdayamanusiadalammengelolaKeuanganBerkelanjutan.

a. Meningkatkan kapasitas pegawai agar lebih memahami karakteristik dan keunggulan
produkdan/ataujasadimaksud.Programiniantaralainuntukpegawaiyangbekerjadiunit
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manajemenrisiko,pengembanganbisnisdanpelayanankonsumen.
b. Mulaimerancangdanmengimplementasikanprogrampeningkatankapasitasintern

sebelumwaktumulaiimplementasi.Prioritasditujukanbagipengurusbankdanpegawai
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a. Mempertahankandanmeningkatkanportofoliopembiayaanyangberdampakpositifbagi
aspeklingkungandansosial.

b. Meningkatkankapasitasperbankandalammemahamirisikolingkungansertadampak
positifdarikredityangdisalurkan.

c. Menguatkankolaborasidankoordinasibankdengansektorindustrihijau.
d. Menentukanbataspenyalurankreditminimalyangberlakubagiinternalbankmengingat meski aturan

sudah dibuat, tetapi kewajiban terkait dengan jumlah penyaluran kredit
minimalyangharusdisalurkanbelumditentukan.Halinidilakukanuntukmengantisipasi
bebanekosistemterhadapusahayangdibiayaibankmasihtinggidantuntutanmasyarakat
terhadappelaksanaankelestarianlingkungankurangkuat.

e. Memberikaninsentifkepadadebituryangberadapadakolektibilitasrendahnamunsecara
efektiftelahmenerapkanprinsipkeuanganberkelanjutandalamprosesbisnisnyadengan
mengutamakan upaya efisiensi dan efektivitas penggunaan sumber daya alam secara
berkelanjutan,mencegah/membatasi/mengurangi/memperbaikikerusakanlingkungan
hidup,peningkatanpolusi,limbah,kerusakanekosistemdanketidakadilan/kesenjangan
sosialataumemberikansolusibagimasyarakatyangmenghadapidampakperubahaniklim.

E.SaranaPrasarana

Penggunaan sarana dan prasarana yang mendukung aspek keberlanjutan dalam aktifitas
operasional Bank. Mitigasi risiko diatas dapat dilakukan dengan mencegah/membatasi/ mengurangi/
memperbaiki kerusakan lingkungan hidup, peningkatan polusi, limbah, kerusakan ekosistem dan
ketidakadilan/kesenjangan sosial, termasuk pencegahan dan penanganan
polusi/limbah,tidakmemicudanberdampakpadakonfliksosial,berdampakpadapeningkatan kesejahteraan
masyarakat, perlindungan lingkungan hidup dan proses produksi rendah
karbon,sertamemberikansolusibagimasyarakatyangmenghadapidampakperubahaniklim,
termasukpembaruanteknologihematenergidanrendahemisi,konservasisumberdayadan
daurulang,perbaikankesejahteraanmasyarakatyangterdampak.

F.PelaksanaanProgramCorporateSocialResponsbility(CSR)yangsearahdenganpro
gramkeuanganberkelanjutan.

a. MenempatkanrisikoyangditimbulkandariaktifitasCSRdibawahmonitoringdanevaluasi
seorangDireksidemimenekankanperlunyakomitmenberkelanjutandalammelaksanakan aktifitas
CSR.

b. MitigasirisikodibidangCSRdilakukandenganmerancangkegiatanCSRyangdikaitkan
denganrisikoyangditimbulkankemudianakandilakukananalisarisikodenganmelibatkandivisi-
divisiyangberpotensiterkenarisiko.

c. MenerapkanprinsipbahwakegiatanCSRyangtepattanggung-jawabseluruhdivisidan
merupakan kegiatan di awal kegiatan bisnis, bukan kegiatan di akhir tahun setelah perusahaan
memperoleh profit, sehingga kegiatan CSR yang akan dilaksanakan didasarkan
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5.5.Penutup

DemikianRencanaAksiKeuanganBerkelanjutaninidisusununtukmenjadipedomandan
acuanbagiDireksidalammelaksanakanimplementasiKeuanganBerkelanjutan.
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LEMBAR PERSETUJUAN TAPORAN RAKB
(RENCANA AKSI KEUANGAN BERKELANJUTAN)

Dengan ini kami menyatakan bahwa:

Laporan RAKB Tahun 2A26
PT BPR Archa Nlaga Solok

Telah disusun sesuai dengan ketentuan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) sebagai berikut:

l. POJK No. 5ll POJK.O3/2A17 tanggal 27 luli 2Ql7 tentang PenerapanKeuangan
Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan Publik

2. Pedoman Teknis Bagi Bank Terkait lmplementasi POJK No. 5I/POJK.03l20l7 tentang
Penerapan Keuangan Berkelaniutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan
Publik Tahun 20l8

Demikian Laporan RAKB Tahun 2026 ini disusun sebagai wujud flomitmen Bank dalam
rangka menerapkan Keuangan Berkelanjutan untuk mendukung keberlangsuntan usaha dan
meningkatkan kinerja perbankan yant baik yang dihasilkan dari keselarasan antara kepentingan
3P yaltu Profit (Ekonomi),People (Sosial) dan Planet (Lingkungan).

Soloh l5 Desember 2025

PT BPR Artha Niaga Solok



a Niaga Solok
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Nomor
Tanggal
Lampiran

:0 34/BPR-AN SIOJ K/2025
: l5 Desember 2025
:l (Satu) Berkas

Kepada

Kepala Kantor OJK

Provinsi Sumatera Barat

Jl.Khatib Sulaiman No. 22
Padang

Referensi:

I' POJK No' 5,t POJK,03/2017 tanggal 27 Juli 2817 tentang PenerapanKeuangan
Berkelaniutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan Publik

2. Pedoman Teknis Bagi Bank Terkait lmplementasi POJK No. 5|/POJK.O3t2}l7 tentang
Penerapan Keuangan Berkelanjutan Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten dan Perusahaan
Publik, Tahun 2018

Perihal :Penyampaian Laporan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) PT BPR Artha
Niaga Solok Tahun 2026

Mengacup ada referensi tersebut diatas Lembaga Jasa Keuangan dalam hal ini BpR dan BpRS
waiib menyusun dan menyampaikan Laporan RAKB ke Otoritas Jasa Keuangan (OJK) setiap
tahunnya pada waktu yang sama dengan penyampaian RBB ( Rencana Bisnis Bank) yaitu
paling lambat tanggal !5 Desember. Oleh karenanya menunjuk perihal dimaksud, kami

Ten)ramPaikan Laporan Rencana Aksi Keuangan Berketanjutan (RAKB) PT BPR Artha Niaga
Solok Tahun2026.

Demikian kami sampaikan,atas perhatian serta kerja samanya kami ucapkan terima kasih.

l5 Desember2O25

Artha N[ga Sqlqk

Solok,


